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お
第

1073
回
例
会 

 

於 

名
古
屋
東
急
ホ
テ
ル 

平
成
１８
年
７
月
２０
日ᷫ

木
ᷬ 

会
員 

６８
名 

 
 
 
 

出
席
計
算
数 

６３
中 

４９
名
出
席 

出
席
率 

７７･

７８
％ 

 

前
々
回
出
席
率 

９５･

１６
％ 

 

 

ロ
ー
タ
リ
ー
ソ
ン
グ 

᷷
Ｒ-

Ｏ-

Ｔ-

Ａ-

Ｒ-

Ｙ
᷸ 

 
 
 
 

指

揮

者 

照
井 

 

栞 

 
 
 
 

ピ
ア
ノ
伴
奏 

冨
板 

玲
子  

ゲ
ス
ト 

名
古
屋
市
総
合
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ḗ
ン
セ
ン
タ
ー 

理

事

長 
 

木
村 

 

剛
さ
ん 

職
能
指
導
員 

 

稲
葉
健
太
郎
さ
ん 

       

ニ
コ
ボ
Ḕ
ク
ス 

今
日
は
マ
ニ
ラ
Ｒ
Ｃ
の
風
景
を
報
告
さ
せ

て
頂
き
ま
す
ᷞ 

 
 
 

  

神
田 

 

憲 

鬼
頭
前
幹
事

ごᷝ
苦
労
様
ᷞ
内
藤
幹
事

前ᷝ

田
副
幹
事
頑
張
Ḉ
て
く
だ
さ
い
ᷞ 

歴
代
幹
事
会 

丹
下
さ
ん
の
お
嬢
さ
ん
ᷝ
お
元
気
で
フ
Ḑ

ン
ラ
ン
ド
を
楽
し
ん
で
下
さ
い
ᷞ 

吉
田 

隆
彦 

発
表
会

無ᷝ
事
終
わ
り
ま
し
た
ᷞ
皆
さ
ん

ご
声
援
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
ᷞ 

オ
オ
ス
シ
ン
ガ
ー
ズ 

オ
オ
ス
シ
ン
ガ
ー
ズ
の
益
々
の
ご
活
躍

を
祈
り
ま
す
ᷞ 

 
 
 

 

加
藤 

正
樹 

名
古
屋
市
総
合
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ḗ
ン
ᷝ

木
村
様

稲ᷝ
葉
様
ᷝ
よ
ろ
し
く
お
願
い
し

ま
す
ᷞ 

 
 
 
 
 
 

 

高
木 

正
義 

先
日
は
お
祝
い
を
し
て
下
さ
い
ま
し
て

あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
ᷞ 渡

辺 

剛
男 

早
く
梅
雨
が
明
け
る
と
い
い
で
す
ね
ᷞ 

加
藤
巳
千
彦 

      

会
長
挨
拶 

『
マ
ニ
ラ
Ｒ
Ｃ
を
訪
ね
て
』 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    

神
田 

憲 

１
９
８
６
年
・
９
０
年
の
２
回
ｍ
ａ
ｋ

ｅ
―
ｕ
ｐ
し
ま
し
た
。 

会
場
は
マ
ニ
ラ
ホ
テ
ル
で
毎
週
木
曜

日
の
１２
時
に
開
催
で
す
。 

こ
の
ホ
テ
ル
は
セ
キ
ュ
リ
テ
イ
ー
が

厳
し
く
、
会
場
に
入
る
ま
で
３
回
の
チ
ェ

ッ
ク
が
あ
り
閉
口
し
ま
し
た
。 

バ
ナ
ナ
の
繊
維
で
編
ん
だ
バ
ロ
ン
タ

ガ
ロ
グ
と
言
っ
た
フ
ィ
リ
ピ
ン
の
正
装

服
を
着
て
い
る
会
員
が
入
口
ま
で
溢
れ

て
お
り
、
空
い
た
席
を
探
す
の
も
難
し
い

位
で
し
た
。 

い
ま
ま
で
に
私
が
訪
問
し
た
最
大
の

会
員
数
の
Ｒ
Ｃ
で
約
３
０
０
名
、
日
本
人

が
６
名
程
在
籍
を
さ
れ
て
い
る
と
の
事

で
し
た
。
壇
上
に 

“
Ｓ
Ｉ
Ｎ
Ｃ
Ｅ 

１
９

１
９ ･ 

Ｔ
Ｈ
Ｅ 

Ｆ
Ｉ
Ｒ
Ｓ
Ｔ 

Ｉ
Ｎ 

Ａ
Ｓ
Ｉ
Ａ 

”
と
言
う
横
断
幕
が
張
ら
れ

て
い
ま
す
。
そ
の
訪
問
時
初
め
て
こ
の
Ｒ

Ｃ
が
ア
ジ
ア
で
始
め
て
創
設
さ
れ
た
ク

ラ
ブ
だ
と
言
う
事
を
知
り
ま
し
た
。 

先
ず
国
歌｢

最
愛
の
地｣

斉
唱
か
ら
は

じ
ま
り
、｢

サ
ン
パ
ギ
ー
タ｣

と
言
う
国
花

の
唄
を
歌
い
ま
し
た
、
国
民
性
で
し
ょ
う

か
歌
は
素
晴
ら
し
く
上
手
で
す - 

大
須

シ
ン
ガ
ー
ズ
に
匹
敵
し
ま
す
。 

         

２
回
目
に
訪
問
し
た
時
は
こ
の
マ
ニ

ラ
ホ
テ
ル
に
泊
ま
り
ま
し
た
の
で
時
間

的
な
余
裕
も
あ
り
、
食
事
中
に
メ
ン
バ
ー

と
も
ゆ
っ
く
り
話
せ
ま
し
た
、
た
だ
巻
き

舌
の
英
語
で
聞
き
に
く
か
っ
た
で
す
。 

奉
仕
活
動
が
活
発
で
Ｒ
Ｃ
Ｍ
（
Ｒ
ｏ
ｔ

ａ
ｒ
ｙ 

Ｃ
ｌ
ｕ
ｂ 

ｏ
ｆ 

Ｍ
ａ
ｎ

ｉ
ｌ
ａ
）
Ｐ
Ｒ
Ｏ
Ｊ
Ｅ
Ｃ
Ｔ
を
励
行
。 

* 

ク
リ
ー
ン
な
川
に
す
る
ゾ
ー
ン
・
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト･

･

増
大
す
る
マ
ニ
ラ
人
口
の

為
に
川
は
ゴ
ミ
捨
て
場
と
化
し
、
そ
の
清

掃
の
た
め
市
内
の
ゾ
ー
ン
の
Ｒ
Ｃ
と
地

域
の
居
住
者
・
企
業
・
学
校
・
地
方
自
治

体
と
協
力
し
、
ク
リ
ー
ン
作
戦
を
展
開
。 

* 

セ
ー
ブ
・
ザ
・
チ
ル
ド
レ
ン 

プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
：
ス
ト
リ
ー
ト
チ
ル
ド
レ
ン
の
保

護
・
世
話
、
子
供
た
ち
を
保
護
す
る
施
設

へ
の
援
助
。 

* 

ロ
ー
タ
リ
ー
目
（
眼
）
セ
ン
タ
ー
を
作

り
、
治
療
費
が
払
え
な
い
人
へ
の
無
償
治

療
や
無
償
の
手
術
。 

* 

薬
物
濫
用
へ
の
防
止
対
策
プ
ロ
グ
ラ
ム
。 

* 

先
生(

学
校)

の
育
成
プ
ロ
グ
ラ
ム･

･ 

教
育
の
励
行 

* 

奨
学
金
プ
ロ
グ
ラ
ム 

等
々
。 

こ
れ
ら
の
奉
仕
活
動
は
す
べ
て
メ
デ

イ
ア
へ
広
報
活
動
を
し
て
い
る
様
子
で

し
た
。 

例
会
で
隣
に
座
っ
た
方
は
お
医
者
さ

ん
で
し
た
の
で
、
会
員
の
お
医
者
さ
ん
は

施
設
を
ま
わ
り
、
無
償
の
診
療
奉
仕
や
公

衆
衛
生
の
励
行
を
し
て
い
る
と
話
さ
れ

て
い
ま
し
た
。 

大
き
な
ク
ラ
ブ
に
し
て
は
、
よ
く
ま
と

ま
っ
て
奉
仕
活
動
を
や
っ
て
い
る
の
だ

な
と
感
心
し
ま
し
た
。 

現
在
マ
ニ
ラ
Ｒ
Ｃ
の
例
会
場
は
シ
ャ

ン
グ
リ
ラ
・
ホ
テ
ル
に
変
更
さ
れ
て
い
ま

す
。 ３

８
１
０
地
区
メ
ト
ロ
マ
ニ
ラ
は
７０
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の
Ｒ
Ｃ
が
あ
り
、
そ
の
内
６２
の
Ｒ
Ｃ
は

夜
間
例
会
（
１９
時
ま
た
は
２０
時
ス
タ
ー

ト
）
で
す
の
で
、
例
会
に
出
席
さ
れ
る
方

は
ご
注
意
下
さ
い
。
サ
ラ
マ
ッ
ポ
。 

     

卓 

話 

᷹
障
害
者
の
雇
用
を
進
め
る
た
め
に
᷺ 

 

       

名
古
屋
市
総
合
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ḗ
ン
セ
ン
タ
ー 

 

稲
葉
健
太
郎 

身
体
障
害
・
知
的
障
害
・
精
神
障
害
を

持
Ḉ
た

いᷝ
わ
ゆ
る
᷷
障
害
者

の᷸
総
計

は
日
本
国
民
全
体
の
５
％
に
上
り
ᷝ
最

近
は
そ
れ
以
外
に
も
自
閉
症
な
ど
の

発
達
障
害
や
交
通
事
故
の
後
遺
症
な

ど
に
よ
る
高
次
脳
機
能
障
害
も
そ
の
１

つ
に
位
置
づ
け
ら
れ
て
い
ま
す
ᷞ
彼
ら

の
願
い
は
同
年
齢
の
方
と
同
じ
生
活
を

す
る
こ
と
―
即
ち

働ᷝ
い
て
自
立
し
た

生
活
を
営
み

社ᷝ
会
の
役
に
立
ち
た
い

と
い
う
こ
と
で
す
が
ᷝ
現
在
働
い
て
い

る
障
害
者
の
割
合
は
５０
％
前
後
で

就ᷝ

業
先
は
作
業
所
や
授
産
施
設
が
半
分

以
上
を
占
め
て
い
ま
す
ᷞ
民
間
企
業
の

雇
用
率
は
１．４９
％
と
障
害
者
雇
用
促
進

法
で
定
め
ら
れ
た
１．８
％
に
も
達
し
て

い
ま
せ
ん

こᷞ
れ
に
は
ᷝ
働
き
た
く
て

も
ど
う
す
れ
ば
良
い
の
か
分
か
ら
ず
ᷝ

自
信
の
な
い
障
害
者
側
と
雇
い
た
く
て

も
適
当
な
仕
事
が
見
当
た
ら
ず

安ᷝ
全

面
や
設
備
に
対
し
て
配
慮
し
づ
ら
い

雇
用
者
側

双ᷝ
方
に
壁
が
生
じ
て
い
る

現
状
が
あ
り
ま
す
ᷞ 

そ
こ
で
ど
う
す
る
か
ᷞ
や
は
り
企
業
・

障
害
者
間
だ
け
で
解
決
し
よ
う
と
す

る
こ
と
に
は
無
理
が
あ
り
ま
す
ᷞ
そ
の

両
者
を
つ
な
ぐ
た
め
に
あ
る
の
が

就ᷝ

業
斡
旋
の
᷷
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
᷸
と
我
々
の

よ
う
な
᷷
支
援
機
関
᷸
そᷝ
し
て
種
々
設

け
ら
れ
た
᷷
障
害
者
雇
用
促
進
制
度
᷸

で

こᷝ
れ
ら
の
機
関
や
制
度
を
う
ま
く

ご
利
用
頂
け
ば

企ᷝ
業
・
障
害
者
双
方
の

不
安
材
料
を
取
り
除
く
こ
と
が
で
き

ま
す
ᷞ
ま
た

こᷝ
こ
で
皆
様
に
お
願
い

し
た
い
の
は

障ᷝ
害
者
を
雇
用
す
る
際

は
社
長
の
皆
様
な
ど
ト
Ḕ
プ
の
方
が
そ

の
方
針
を
明
確
に
打
ち
出
し
て
頂
き
ᷝ

会
社
全
体
で
バ
Ḕ
ク
ア
Ḕ
プ
し
て
頂
く

こ
と
で
す
ᷞ
そ
う
す
る
こ
と
で
そ
の
人

も
立
派
に
勤
務
を
こ
な
す
こ
と
が
で

き
ま
す
し
ᷝ
中
に
は

そᷝ
の
人
に
配
慮

し
て
始
め
ら
れ
た
仕
事
上
の
ル
ー
ル

が
他
の
人
に
と
Ḉ
て
も
有
益
で
あ
る
こ

と
が
分
か
り

全ᷝ
体
の
効
率
化
に
結
び

つ
い
た
例
も
あ
り
ま
す
ᷞ 

皆
様
の
企
業
で
行
Ḉ
て
な
Ḉ
て
い
る

仕
事
も

そᷝ
の
内
容
を
細
分
化
し
た
り

特
化
す
る
こ
と
に
よ
Ḉ
て
ᷝ
十
分
障
害

を
持
つ
方
が
働
く
環
境
を
作
り
出
す

こ
と
が
で
き
ま
す
ᷞ
私
共
は
障
害
者
に

対
し
て
支
援
を
行
う
と
共
に

そᷝ
う
し

た
企
業
に
対
す
る
お
手
伝
い
も
さ
せ

て
頂
い
て
お
い
ま
す
の
で
ᷝ
障
害
者
雇

用
に
お
持
ち
の
皆
様
は

是ᷝ
非
気
軽
に

声
を
か
け
て
く
だ
さ
い
ᷞ 

      

職
業
奉
仕
だ
よ
り 

「
職
業
奉
仕
と
は
」 

職
業
奉
仕
委
員
長 

近
藤
宏
一
郎 

 

今
回
よ
り
「
職
業
奉
仕
と
は
」
と
い
う

テ
ー
マ
の
も
と
に
ロ
ー
タ
リ
ー
の
歴

史
・
理
念
を
掲
載
い
た
し
ま
す
。
名
古
屋

み
な
と
Ｒ
Ｃ
会
員
、
関
口
宗
男
編
「
ロ
ー

タ
リ
ー
職
業
奉
仕
を
理
解
す
る
た
め
に
」

を
参
考
に
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。 

 

～
ロ
ー
タ
リ
ー
設
立
～ 

 

１
９
０
５
年
２
月
２３
日
、
ポ
ー
ル
・

ハ
リ
ス
は
デ
ィ
ア
ポ
ン
通
り
に
面
し
た

ユ
ニ
テ
ィ
ビ
ル
７
１
１
号
室
で
、
シ
カ
ゴ

で
も
っ
と
も
親
し
い
３
人
の
友
人
、
石
炭

商
の
シ
ル
ベ
ス
タ
ー
・
シ
ー
ル
、
鉱
山
技

師
の
ガ
ス
タ
ー
バ
ス
・
ロ
ア
ー
、
洋
服
屋

の
ハ
イ
ラ
ム
・
シ
ョ
ー
レ
ー
と
集
ま
っ
て

ク
ラ
ブ
創
立
の
相
談
を
し
ま
す
。「
シ
カ

ゴ
の
街
の
厳
し
い
経
済
情
勢
の
中
で
お

互
い
に
心
が
淋
し
い
。
お
互
い
肩
を
寄
せ

合
い
、
し
っ
か
り
助
け
合
う
よ
う
な
ク
ラ

ブ
を
創
っ
て
い
こ
う
じ
ゃ
な
い
か
」
と
い

う
こ
と
を
話
し
た
の
で
す
。
そ
し
て
、「
み

ん
な
が
仲
良
く
な
る
た
め
に
は
、
同
業
者

が
い
る
と
、
ど
う
し
て
も
心
を
開
く
こ
と

が
で
き
な
い
。
同
業
者
を
排
除
し
て
１
つ

の
職
種
か
ら
１
人
だ
け
会
員
を
選
ぼ
う
」

と
い
う
原
則
を
立
て
ま
し
た
。
一
業
一
会

員
制
だ
か
ら
大
抵
の
職
種
は
揃
う
は
ず

だ
。
必
要
な
も
の
を
互
い
に
安
く
提
供
し

合
お
う
じ
ゃ
な
い
か
、
と
相
互
扶
助
を
考

え
互
恵
主
義
を
原
則
に
加
え
ま
し
た
。
そ

れ
と
、
出
席
し
な
け
れ
ば
意
味
が
な
い
の

だ
か
ら
４
回
連
続
欠
席
で
資
格
を
失
う

こ
と
を
決
め
た
の
で
す
。
業
種
の
異
な
る

会
員
達
は
、
お
互
い
に
相
手
の
た
め
に
役

に
立
つ
こ
と
に
喜
び
を
覚
え
る
と
共
に

例
会
で
ア
イ
デ
ィ
ア
を
交
換
す
る
こ
と

で
職
業
人
と
し
て
成
長
し
、
小
企
業
か
ら

飛
躍
へ
の
希
望
が
ふ
く
ら
ん
で
く
る
。
そ

の
上
、
異
業
種
の
人
々
が
安
心
し
て
語
り

合
い
楽
し
み
、
親
睦
が
深
ま
り
、
物
心
両

面
に
わ
た
る
喜
び
が
会
員
の
心
に
拡
が

っ
た
の
で
す
。
会
員
達
は
厳
し
い
シ
カ
ゴ

の
社
会
の
中
で
今
迄
味
わ
っ
た
こ
と
の

な
い
素
晴
ら
し
い
体
験
を
し
た
の
で
す
。 

例
会
に
集
ま
っ
た
会
員
達
に
と
っ
て
、

ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
ブ
は
都
市
生
活
の
砂

漠
の
中
に
出
現
し
た
オ
ア
シ
ス
と
な
っ

た
の
で
す
。「
幸
福
の
日
は
再
び
回
っ
て

き
た
」
と
の
思
い
で
あ
っ
た
。
例
会
の
入

り
口
で
、
気
兼
ね
や
遠
慮
を
一
掃
し
、
笑

い
と
友
情
あ
ふ
れ
る
雰
囲
気
か
ら
会
員

達
は
再
び
少
年
に
戻
っ
た
の
で
す
。 

初
代
会
長
に
シ
ル
ベ
ス
タ
ー･

シ
ー
ル
が

選
ば
れ
ま
し
た
。 

注)
２
０
０
１
年
の
規
定
審
議
会
に
お
い

て
、
一
業
一
会
員
制
の
原
則
の
代
わ
り
に

一
業
多
会
員
制
が
採
用
さ
れ
ま
し
た
。
そ

の
内
容
は
「
会
員
の
種
類
を
正
会
員
と
名

誉
会
員
の
２
種
類
と
す
る
。
し
た
が
っ
て
、

従
来
の
Ａ
ｄ
ｄ
ｉ
ｔ
ｉ
ｏ
ｎ
ａ
ｌ
，
Ｓ
ｅ

ｎ
ｉ
ｒ 

ａ
ｃ
ｔ
ｉ
ｖ
ｅ
，
Ｐ
ａ
ｓ
ｔ 

ｓ

ｃ
ｒ
ｖ
ｉ
ｃ
ｅ
等
の
会
員
区
分
を
廃
止

す
る
。
同
一
職
業
分
類
の
会
員
を
５
名
と

し
、
５１
名
以
上
の
ク
ラ
ブ
は
１０
％
を
超

え
て
は
な
ら
な
い
。
職
業
分
類
は
小
分
類

を
基
準
と
す
る
。
こ
の
制
定
案
が
発
行
す

る
時
点
で
既
に
会
員
で
あ
る
者
は
、
会
員

身
分
を
失
う
こ
と
は
な
い
」
と
い
う
も
の

で
す
。 

 

派
遣
青
少
年
交
換
学
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丹
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朋
香
さ
ん
出
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８
月
６
日ᷫ

日

中ᷬ
部
国
際
空
港 

午
前
８
時
５
分
発 

成
田
行 

全
日
空
Ｎ
Ｈ
３
３
８-

Ｙ 

◎
お
見
送
り
◎ 

午
前
７
時 

３
Ｆ
中
央
案
内
所
前
集
合  

0

８
月
３
日ᷫ

木

例ᷬ
会
の
御
案
内0
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Ｏ
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於:

名
古
屋
東
急
ホ
テ
ル 

―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
―
― 

ブ
リ
テ
ン
委
員
会 

山
口 

正
孝
・
神
野 

邦
利
・
大
原 

敏
正 


