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代

 

ロ
ー
タ
リ
ー
理
解
推
進
月
間 

 

 

第
1049
回
例
会 

 
 
 
 
 

於 

ロ
ー
ズ
コ
ー
ト
ホ
テ
ル 

 
 

2006
年
１
月
26
日
（
木
） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

会
員 

６９
名 

 
 

出
席
計
算
数
66
名
中 

53
名
出
席 

 
 
 
 
 
 

出
席
率
80
・
30
％ 

 
 
 

前
々
回
出
席
率
93
・
94
％ 

 
ロ
ー
タ
リ
ー
ソ
ン
グ 

「
奉
仕
の
理
想
」 

 
 
 
 
 
 
 

指
揮
者 

松
本 

哲
朗 

 
 
 
 
 

ピ
ア
ノ
演
奏 

冨
板 

玲
子 

 

表
彰 

（
財
）
ロ
ー
タ
リ
ー
米
山
記
念
奨
学
会 

感
謝
状 

米
山
功
労
ク
ラ
ブ 
第
３０
回 

 
 

第
３
回 

米
山
功
労
者 
 

マ
ル
チ
プ
ル 

盾 

メ
ダ
ル
付 

感
謝
状 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

川
畑  

博
敬
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
  

吉
田 

憲
一
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

田
崎 

雅
三
さ
ん 

第
２
回 

米
山
功
労
者 

 

マ
ル
チ
プ
ル 

 

感
謝
状 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

堀
田 

泰
造
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

加
藤 

正
樹
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

木
村 

光
徳
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

前
田 

隆
久
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

小
澤 

幸
男
さ
ん 

第
１
回 

米
山
功
労
者 

 

感
謝
状 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

柴
岡 

正
将
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

鈴
木 

  

洋
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

湯
山 

淳
三
さ
ん 

ロ
ー
タ
リ
ー
財
団 

ポ
ー
ル
ハ
リ
ス
フ
ェ
ロ
ー 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

佐
藤 

  

彰
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

杉
本  

英
夫
さ
ん 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

渡
辺 

剛
男
さ
ん 

委
嘱
状
伝
達 

 

 

岡
部 

快
圓
さ
ん 

 
 

国
際
ロ
ー
タ
リ
ー
第
２
７
６
０
地
区 

 
 
 

２
０
０
６
～
２
０
０
７
年
度 

 
 
 
 

諮
問
委
員
会 

委
員 

 
 
 
 

地
区
研
修
リ
ー
ダ
ー 

 
 
 
 

拡
大
委
員
会 

カ
ウ
ン
セ
ラ
ー 

 
 
 
 

地
区
研
修
委
員
会 

委
員
長 

 
 
 
 

地
区
指
名
委
員
会 

委
員 

 

住
田 

正
夫
さ
ん 

 
 

国
際
ロ
ー
タ
リ
ー
第
２
７
６
０
地
区 

 
 
 

２
０
０
６
～
２
０
０
７
年
度 

 
 
 
 

国
際
奉
仕
委
員
会 

委
員 

 

浅
野 

彰
さ
ん 

 
 

国
際
ロ
ー
タ
リ
ー
第
２
７
６
０
地
区 

 
 
 

２
０
０
６
～
２
０
０
７
年
度 

 
 
 
 

Ｒ
Ｊ
Ｗ
地
区
委
員 

 

杉
浦 
令
淑
さ
ん 

 
 

国
際
ロ
ー
タ
リ
ー
第
２
７
６
０
地
区 

 
 
 

２
０
０
６
～
２
０
０
７
年
度 

 
 
 
 

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
委
員
会 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

副
委
員
長 

 

浅
井 

隆
宣
さ
ん 

 
 

国
際
ロ
ー
タ
リ
ー
第
２
７
６
０
地
区 

 
 
 

２
０
０
６
年
度 

 
 
 
 

米
山
奨
学
生
選
考
委
員 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

                      

ニ
コ
ボ
ッ
ク
ス 

神
野
さ
ん
、
新
沼
さ
ん
、
卓
話
よ
ろ
し
く
。 

 
 
 
 
 

草
野 

勝
彦 

 

鬼
頭 

茂
成 

新
し
い
年
も
、
も
う
一
ヶ
月
が
過
ぎ
よ
う
と

し
て
い
ま
す
。 

 
 
 
 
 

湯
山 

淳
三 

今
月
は
Ｂ
Ｉ
Ｒ
Ｔ
Ｈ 

Ｄ
Ａ
Ｙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

岡
村 

隆
徳 

お
久
し
ぶ
り
の
例
会
で
す
。 

尾
上 

 

昇 

初
孫
が
産
ま
れ
ま
し
た
。 

 

内
藤 

 

明 

た
い
く
つ
で
し
ょ
う
が
、
卓
話
お
聞
き
下
さ

い
。 

 
 
 
 
 
 
 
 

神
野 

邦
利 

先
日
（
夜
間
例
会
）
は
、
あ
り
が
と
う
ご
ざ

い
ま
し
た
。 

 
 
 
 
 

渡
辺 

剛
男 

コ
ン
ペ
優
勝
し
ま
し
た
。 

吉
田 

明
夫 

寒
い
で
す
ね
。 

 
 
 
 

田
崎 

雅
三 

  

会
長
挨
拶 

 
 
 
 
 

草
野 

勝
彦 

 

今
日
は
。 

  

「
寒
い
で
す
ね
」
が
合
言
葉
に
な
る
位
大

変
寒
い
で
す
が
お
元
気
で
し
ょ
う
か
。
イ
ン

フ
ル
エ
ン
ザ
が
流
行
す
る
警
報
が
出
ま
し

た
。
イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
に
気
を
つ
け
て
下
さ

い
。 

 

こ
こ
一
週
間
は
ラ
イ
ブ
ド
ア
の
事
件
が

ニ
ュ
ー
ス
の
中
心
で
す
。
お
金
が
す
べ
て
と

い
う
考
え
方
に
は
つ
い
て
行
け
な
い
気
が

し
ま
す
が
、
古
い
の
で
し
ょ
う
か
。 

              

先
回
の
例
会
で
は
、
す
ば
ら
し
い
井
原
さ

ん
の
歌
声
と
、
オ
オ
ス
シ
ン
ガ
ー
ズ
の
歌
を

聴
か
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
今
日
は
、
新

入
会
員
の
神
野
さ
ん
の
お
話
と
前
会
長
の

新
沼
さ
ん
の
お
話
を
楽
し
み
に
し
て
お
り

ま
す
。 

 

今
日
の
挨
拶
と
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。 
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新
入
会
員
卓
話 

「
鉄
の
雑
学
」 

 
 
 
 

神
野 

邦
利 

 

鉄
鉱
石
と
石
灰
石
及
び
コ
ー
ク
ス
を
混

ぜ
溶
融
し
て
銑
鉄
と
い
う
も
の
を
製
造
し
、

さ
ら
に
精
錬
し
た
も
の
を
鉄
鋼
と
い
い
ま

す
。
鉄
１
ｔ
造
る
の
に
鉄
鉱
石
１
．
５
ｔ 

石
炭
が
１
ｔ
必
要
で
す
。 

 

弥
生
時
代
か
ら
鉄
器
の
用
が
始
ま
り
、
古

墳
時
代
に
普
及
し
今
に
至
る
ほ
ど
の
長
い

歴
史
が
あ
り
ま
す
。
つ
い
明
治
の
中
頃
ま
で 

             

「
た
た
ら
吹
き
」
と
い
っ
て
砂
鉄
と
木
炭
を

原
料
と
し
、
足
で
踏
ん
で
空
気
を
送
る
ふ
い

ご
を
用
い
て
鉄
が
作
ら
れ
て
い
ま
し
た
。
安

く
て
、
堅
く
、
溶
か
し
て
型
に
鋳
込
む
こ
と

も
で
き
る
し
圧
延
し
て
棒
状
に
も
板
状
に

も
管
状
に
も
す
る
こ
と
が
出
来
る
為
、
用
途

が
広
く
又
、
鉄
鋼
の
切
り
く
ず
や
、
使
い
古

し
て
用
の
無
く
な
っ
た
く
ず
で
も
回
収
さ

れ
再
生
さ
れ
、
無
限
に
リ
サ
イ
ク
ル
出
来
る

究
極
の
物
質
と
言
え
ま
す
。 

 

特
性
は
他
の
物
質
を
ご
く
少
量
混
ぜ
る

事
に
よ
り
材
質
を
大
き
く
変
化
さ
せ
る
こ

と
が
出
来
、
薄
く
て
も
強
度
の
強
い
鉄
板
と

か
さ
び
に
く
い
鉄
と
か
伸
び
縮
み
す
る
鉄

と
か
さ
ま
ざ
ま
な
研
究
が
行
わ
れ
て
い
ま

す
。 

 

寒
い
時
期
に
ゴ
ル
フ
の
時
な
ど
で
皆
さ

ん
が
お
使
い
に
な
る
使
い
捨
て
カ
イ
ロ
は
、

鉄
粉
が
さ
び
る
時
に
出
る
熱
を
利
用
し
た

も
の
で
す
。 

 
結
構
身
近
に
あ
る
金
属
が
鉄
で
す
。
少
し

で
も
今
回
を
機
会
に
関
心
を
持
っ
て
頂
け

ま
す
と
光
栄
で
す
。 

   

会
員
卓
話 

「
労
働
市
場
の
現
状
」 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

新
沼 
操 

 

予
定
卓
話
者
の
都
合
に
よ
り
、
な
ぜ
か
私

の
方
に
回
っ
て
来
ま
し
た
。 

 

１５
分
と
言
う
限
ら
れ
た
時
間
帯
で
す
の

で
詳
し
く
は
お
話
出
来
ま
せ
ん
が
、
全
国
で

一
番
元
気
の
あ
る
こ
の
愛
知
県
で
の
労
働

者
派
遣
に
つ
い
て
お
話
し
し
た
い
と
思
い

ま
す
。 

 

今
、
企
業
の
成
長
は
、
企
業
競
争
力
で
計

ら
れ
る
時
代
に
入
り
ま
し
た
。
そ
の
企
業
の

競
争
力
の
源
は
人
で
あ
り
ま
す
。 

 

企
業
価
値
を
高
め
る
の
も
人
で
あ
り
ま

す
。
し
か
し
、
企
業
も
労
働
者
も
時
代
と
共 

に
変
化
し
企
業
内
に
お
け
る
人
は
、
必
ず
し

も
正
社
員
と
は
限
ら
な
く
な
っ
て
き
て
い

ま
す
。
終
戦
後
に
は
、
労
働
者
を
保
護
す
る

事
を
目
的
に
職
業
安
定
法
が
施
行
さ
れ
、
企

業
内
で
働
く
人
は
全
て
正
社
員
の
時
代
で

あ
り
ま
し
た
が
、
徐
々
に
働
く
人
の
意
識
も

変
わ
り
、
契
約
社
員
・
パ
ー
ト
・
ア
ル
バ
イ

ト
・
嘱
託
等
々
、
勤
労
者
の
労
働
方
法
も
変

化
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。
そ
し
て
、
平
成
元

年
に
労
働
者
派
遣
法
が
施
行
さ
れ
て
か
ら

は
企
業
の
雇
用
体
系
も
変
わ
り
ま
し
た
。 

            

総
務
省
２００５
年
発
表
の
デ
ー
タ
ー
で
す
が
、

１９９３

年
２
月
は
４７４３

万
人
の
勤
労
者
の
内

20
・
8
％
が
非
正
規
職
員
で
し
た
が
、
２００４

年
２
月
に
は
４９４０
万
人
の
内
31
・
3
％
が

非
正
規
職
員
へ
と
大
き
く
変
わ
っ
て
き
ま

し
た
。
過
去
１０
年
間
で
約
１０
ポ
イ
ン
ト
上

昇
し
た
こ
の
状
態
が
継
続
す
れ
ば
、
近
い
時

期
に
企
業
内
で
の
正
社
員
と
非
正
社
員
の

比
率
も
イ
ー
ブ
ン
に
な
る
だ
ろ
う
と
予
測

す
る
人
も
い
ま
す
。 

 

こ
れ
か
ら
も
長
く
企
業
活
動
を
さ
れ
る

皆
様
は
、
現
状
の
労
働
市
場
さ
ら
に
は
こ
れ

か
ら
５
年
１０
年
後
の
労
働
市
場
を
考
え
た

時
、
私
見
で
は
あ
り
ま
す
が
、
自
社
の
企
業

規
模
や
戦
略
に
対
し
採
用
・
雇
用
よ
り
も
、

い
ろ
い
ろ
な
調
達
方
法
を
考
え
る
事
が
最

適
か
と
思
わ
れ
ま
す
。
長
期
的
に
見
れ
ば
、

一
時
期
な
コ
ス
ト
は
高
く
な
り
ま
す
が
、
無

駄
な
在
庫
的
要
素
が
少
な
く
、
リ
ア
ル
タ
イ

ム
で
供
給
す
る
事
で
ト
ー
タ
ル
で
は
コ
ス

ト
の
最
小
化
と
生
産
性
の
最
大
化
を
計
る

こ
と
が
で
き
る
と
思
わ
れ
ま
す
。 

 

こ
の
よ
う
に
時
代
の
変
化
と
共
に
企
業

経
営
の
基
と
な
る
人
も
人
的
資
源
と
考
え
、

適
用
の
仕
方
を
考
え
る
事
も
企
業
発
展
へ

の
一
つ
の
方
法
か
も
知
れ
ま
せ
ん
。 

 

私
共
の
企
業
は
技
術
集
約
型
企
業
と
し
、

一
時
期
成
果
評
価
の
仕
組
み
を
考
え
実
施

致
し
ま
し
た
が
、
ユ
ー
ザ
ー
の
仕
事
内
容
に

よ
り
短
期
業
績
と
中
期
業
績
が
必
ず
し
も

一
致
せ
ず
、
又
個
人
の
業
績
と
部
署
の
業
績

も
一
致
し
な
い
と
言
う
事
か
ら
一
部
個
人

評
価
を
残
し
な
が
ら
部
署
ご
と
の
業
績
評

価
に
変
え
つ
つ
雇
用
の
安
定
と
定
着
を
計

っ
て
い
ま
す
。 

 

企
業
は
、
人
・
モ
ノ
・
金
・
情
報
と
い
わ

れ
て
い
ま
す
が
経
営
資
源
を
リ
ア
ル
タ
イ

ム
で
最
適
化
す
る
事
に
よ
っ
て
企
業
競
争

力
を
高
め
る
戦
略
は
益
々
重
要
に
な
る
と

思
わ
れ
、
企
業
内
は
正
社
員
と
非
正
社
員
の

総
合
マ
ネ
ー
ジ
メ
ン
ト
が
必
要
と
思
わ
れ

ま
す
。
私
見
を
述
べ
て
終
り
ま
す
。 

       

〈
今
週
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
〉 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

渡
辺 

剛
男 

         

☆
ロ
ー
タ
リ
ー
ク
ラ
プ
は
渡
辺
さ
ん
の
人

生
に
と
っ
て
ど
の
よ
う
な
位
置
づ
け
で
す

か
？ 

「
異
業
種
交
流
の
場
、
そ
し
て
自
分
自
身
を

高
め
て
行
く
為
の
勉
強
の
場
で
す
。」 

☆
わ
た
な
べ
旅
館
さ
ん
は
ユ
ニ
ー
ク
な
企

画
と
か
で
よ
く
メ
デ
ィ
ア
で
も
拝
見
し
ま

す
が
、
今
後
何
か
新
し
い
企
画
等
方
向
性
を

お
考
え
で
す
か
？ 

「
日
本
文
化
シ
リ
ー
ズ
（
敬
称
）」
を
や
り

た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。
現
在
考
案
中
で

す
。」 

☆
生
き
て
て
よ
か
っ
た
と
思
う
瞬
間
は
？ 

「
オ
ー
ト
バ
イ
仲
間
（
ハ
ー
レ
ダ
ビ
ッ
ト
ソ

ン
ク
ラ
ブ
）
と
ツ
ー
リ
ン
グ
し
て
い
る
時
で

す
。」 

 

２
月
９
日
（
木
）
例
会
の
ご
案
内 

 
 
 
 

ｓ
ｐ
ｅ
ａ
ｋ 

ｏ
ｕ
ｔ 

ｄ
ａ
ｙ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ブ
リ
テ
ン
委
員
会 

川
口 

小
折
・
黒
柳 

一
男
・
大
原 

敏
正 

 

 

オオスシンガーズ 
総会及び懇親会 

平成１８年２月８日（水） 
午後７時から 

別館 まるやま 

神野邦利さん

菜の花 

新沼 操さん 


